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POLÍTICA DE CALIDAD Y SEGURIDAD ALIMENTARIA
La Dirección de la empresa establece la Política de Calidad y Seguridad Alimentaria 
en la cual se fundamenta nuestro compromiso con la calidad y la inocuidad de los 
productos que producimos y comercializamos.

La Dirección de PASTAS ALIMENTICIAS ROMERO, S.A. autoriza la implantación y 
mantenimiento de un Sistema de Gestión de Calidad y Seguridad Alimentaria y lo 
declara de obligado cumplimiento para toda la organización. Todo el personal debe 
entender y aplicar las directrices que emanan de los documentos que integran el 
Sistema, con el fin de que cada uno de ellos conozca y entienda lo que se espera de 
él en su área de trabajo.

PASTAS ALIMENTICIAS ROMERO, S.A. asume un compromiso con la Calidad y 
con la Seguridad Alimentaria como herramientas de gestión que garantizan la com-
petitividad y el futuro de la empresa y se encuentra implicada directamente en el 
esfuerzo coordinado de todos de producir y comercializar bienes y servicios que 
satisfagan a nuestros clientes y a los consumidores, teniendo en cuenta las necesi-
dades y expectativas de otras partes interesadas.

PASTAS ALIMENTICIAS ROMERO, S.A., fundamenta su gestión de la Calidad y 
Seguridad Alimentaria en los siguientes principios y se compromete a:

∙ Realizar con calidad todas nuestras acciones y asegurar la inocuidad de nuestros 
productos.

∙ Asegurar la satisfacción de nuestros clientes y consumidores, mediante:

» El cumplimiento de los requisitos legales y reglamentarios aplicables.

» Cumplimiento riguroso de las condiciones de venta en calidad y servicio, 
así como los requisitos acordados y sus expectativas.

» Adecuada respuesta y solución a los problemas que se presenten.

» Un trato amable y una comunicación eficiente.

∙ Asegurar y mejorar las condiciones de trabajo dentro de la empresa, mediante:

» Instalaciones modernas, higiénicas y adecuadas.

» Formación y sensibilización del personal en Calidad y Seguridad Alimen-
taria.
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» Motivación para conseguir y mantener la calidad y la inocuidad de nuestros 
productos como un logro personal de cada uno en su trabajo, asumiendo el 
concepto de que la Calidad y la Seguridad Alimentaria es una responsabili-
dad personal de todos los que trabajamos en la empresa y para la empresa.

∙ La retroalimentación de los empleados sobre cuestiones relacionadas con la 
seguridad alimentaria dentro de la formación anual y de manera individual, 
según necesidad. El objetivo buscado es reconocer y mantener los aspectos 
positivos y modificar o eliminar los negativos.

∙ El feedback al empleado, teniendo en cuenta su opinión.

∙ La participación de los proveedores y subcontratistas:

» Fijando de antemano los requisitos y normas que deben cumplir sus pro-
ductos.

» Colaborando a que desarrollen sistemas de calidad y seguridad alimentaria 
que refuercen toda nuestra cadena de suministro.

∙ Asegurar el cumplimiento de nuestras responsabilidades, mediante la 
fabricación y comercialización de productos inocuos y legales.

∙ Llevar a cabo la evaluación del desempeño de los empleados a través de las 
inspecciones y el control a fábrica, auditoría interna y mediante los cuestionarios 
de evaluación respecto a la formación.

∙ Elaborar productos sostenibles y respetuosos con el medio ambiente, prestando 
especial atención a los residuos generados por la actividad de la empresa.

∙ Fabricar productos seguros, legales y auténticos conforme a la calidad 
especificada y responsabilizándonos del control de fraude alimentario para 
asegurar un etiquetado correcto.

∙ Mantener un esfuerzo constante de innovación en los productos que fabricamos 
y suministramos.

∙ Difundir la cultura de inocuidad y calidad para conseguir que todos los 
trabajadores de la empresa incorporen hábitos de comportamiento responsable 
en las distintas tareas que desempeñan, asegurando un sistema de gestión 
sólido, con mayor garantía y capaz de anticiparse a los riesgos.

∙ Revisar periódicamente y difundir nuestra Política de Calidad y Seguridad 
Alimentaria dentro de la organización y a ponerla a disposición de nuestras 
partes interesadas.

Estos compromisos constituyen el marco general para el establecimiento de 
nuestros objetivos y encaminarnos hacia la mejora continua de nuestros productos 
y procesos.



Pastas Alimenticias Romero, S.A.  |  Avda. de Madrid, 43, Nave 176-177  |  50360 DAROCA (Zaragoza) España

POLÍTICA AMBIENTAL
La Dirección de la empresa establece la Política Ambiental en la cual se fundamen-
ta el comportamiento ambiental de PASTAS ALIMENTICIAS ROMERO, S.A.

La Dirección de PASTAS ALIMENTICIAS ROMERO, S.A. autoriza la implantación y 
mantenimiento de un Sistema de Gestión Ambiental y lo declara de obligado cum-
plimiento para toda la organización. Todo el personal debe entender y aplicar las di-
rectrices que emanan de los documentos que integran el Sistema, con el fin de que 
cada uno de ellos conozca y entienda lo que se espera de él en su área de trabajo.

PASTAS ALIMENTICIAS ROMERO, S.A. asume un compromiso con el medio am-
biente como herramienta de gestión que garantiza la competitividad y el futuro de la 
empresa y se encuentra implicada directamente en el esfuerzo coordinado de todos 
de hacer compatible el desarrollo económico con la protección del medio ambiente.

PASTAS ALIMENTICIAS ROMERO, S.A., fundamenta su gestión ambiental en los 
siguientes principios y se compromete a:

∙ Dar cumplimiento a los requisitos legales y otros requisitos ambientales aplica-
bles en relación con la naturaleza, magnitud e impactos ambientales de nues-
tras actividades, productos y servicios.

∙ Identificar y evaluar periódicamente nuestros aspectos ambientales que gene-
ren o puedan generar impactos significativos sobre el medio ambiente desde 
una perspectiva de ciclo de vida.

∙ Prevenir y minimizar dichos impactos donde sea realizable, orientando nuestros 
esfuerzos hacia la protección del medio ambiente, y a combatir el cambio cli-
mático, dentro de nuestras posibilidades, en particular a:

» El uso sostenible de los recursos que necesitamos.

» La prevención de la contaminación en nuestros procesos y actividades.

» La correcta segregación de residuos que generamos y su minimización.

» Uso de energías renovables.

» Aprovechamiento de las mermas de la fabricación de pasta alimenticia, en-
viando las mismas a empresas que las convierten en alimentación animal.

» Donación de excedentes de producto, cuando sea posible.

» Gestionar materiales de envasado para su reciclado.

∙ Revisar periódicamente y difundir nuestra Política Ambiental dentro de la orga-
nización y a ponerla a disposición de nuestras partes interesadas.

Estos compromisos constituyen el marco general para el establecimiento de nues-
tros objetivos y metas ambientales encaminados hacia la mejora continua de nues-
tro desempeño ambiental.


